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8§35 Medborgarférslag; Infor angiven tidsplan for verkstal-
lande av bifallna medborgarforslag

KS0301/11

Beslut
Allménna utskottet foreslar kommunfullméaktige besluta

1.  Medborgarforslaget avslas i de delar som galler forslag till atgéarder
som forhindrar att medborgarforslagen inte blir verkstallda.

2. Medborgarforslagets intention ar bra och viktig och bifalls genom att
aterkopplingen till kommunfullméktige om besluts verkstallighet ska
stérkas och forbattras. | samtliga bifallna medborgarforslag ska det
std i beslutet nar aterrapportering till kommunfullmaktige ska ske.
Da far kommunfullmaktige/kommunstyrelsen kontroll pa verkstal-
ligheten av beslut och kan da aven besluta om annan atgard, ex. att
arendet avskrivs.

3. Beslutet galler &ven for bifallna motioner.

Sammanfattning

| ett medborgarforslag foreslas att nar ett bifall av medborgarforslaget gors,
ska inom 3 manader verkstéllighetsdatum och nar forslaget ska vara genom-
fort faststallas. Forslaget ska dessutom vara finansierat.

Kommunstyrelsen beslutade den 4 juni 2013 att avsla medborgarforslaget
men med rekommendation till berérda ndmnder att intentionen ska vara att
forkorta remissbehandlingen till tre manader. Kommunfullméaktige behand-
lade forslaget den 25 september 2013 och aterremitterade arendet for att
beakta och bereda de synpunkter och yrkanden som gavs pa sammantradet.

Forvaltningens forslag ar enligt beslutet ovan.

Beslutsunderlag

Medborgarforslag daterat 2011-04-05.

Kommunstyrelseforvaltningens (stadskansliet) tjansteskrivelse 2013-05-01.
Protokoll fran kommunfullméaktige 2013-09-25, § 143.
Kommunstyrelseforvaltningens (stadskansliet) tjansteskrivelse 2014-03-03.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordférande Susanne Norberg (S): Bifall till forvaltningens forslag.

Justerandes signaturer
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§36  Svar pa motion fran Katarina Gustavsson (KD): Som-
markollo for aldre

KS0459/13

Beslut
Allménna utskottet foreslar kommunfullméaktige besluta

Motionen avslas med hanvisning till att det behov som motionen av-
ser att tillgodose redan hanteras inom ramen for den individuella bi-
standsprovningen enligt socialtjanstlagen.

Sammanfattning

Kommunfullmaktigeledamoten Katarina Gustavsson foreslar i en motion att
kommunfullmaktige ger omvardnadsnamnden i uppdrag att arbeta fram ett
forslag om sommarkollo for dldre i Falu kommun och att detta ska vara be-
hovsprovat.

Omvardnadsnamndens forslag ar enligt beslutet ovan.

Beslutsunderlag

Motionen daterad 2013-07-03.

Protokoll fran omvardnadsnamnden 2014-01-29, § 6/ omvardnadsforvalt-
ningens tjansteskrivelse 2013-11-26.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Susanne Norberg: Bifall till omvardnadsnamndens forslag.

Justerandes signaturer
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§ 37  Svar pa motion fran Maria Gehlin (FAP): Inratta aldre-
vardscentral och erbjud falubor 6ver 65 ar ett halsosam-
tal

KS0534/13

Beslut
Allmanna utskottet foreslar kommunfullmaktige besluta

Motionen &r besvarad med hanvisning till Samverkansberedningens
(Falu kommun och Landstinget Dalarna) yttrande, som gjorts pa in-
radan av omvardnadsnamnden.

Sammanfattning

Maria Gehlin foreslar i en motion att Falu kommun i Samverkansberedning-
en (Falu kommun och Landstinget) tar initiativet till att inratta dldrevards-
centraler (AVC) i Falu kommun, samt att alla Falubor som fyllt 65 ar regel-
bundet erbjuds ett halsosamtal.

Omvardnadsnamnden foreslar att motionen 6verlamnas till Samverkansbe-
redningen och ska vara besvarad, vilket stadskansliet inte har nagot att er-
inra emot.

Beslutsunderlag

Motion daterad 2013-09-05.

Protokoll fran omvardnadsnamnden 2013-12-18, § 169/tjansteskrivelse
2013-12-04.

Samverkansberedningens svar 2014-02-05.
Stadskansliets tjansteskrivelse 2014-02-06.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordforande Susanne Norberg (S): Bifall till forvaltningens forslag.

Justerandes signaturer
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§38  Svar pa motion fran Svante Parsjo Tegnér (FP): Oka 6p-
penheten genom att lata folk lasa namnd- och styrelse-
handlingar painternet

KS0306/13

Beslut
Allmanna utskottet foreslar kommunfullmaktige besluta
Motionen &r besvarad genom att styrelsens och ndmndernas handlingar
kommer att finnas tillgangliga for medborgarna pa webben.
Sammanfattning

Svante Parsj6 Tegnér foreslar i en motion att de handlingar som finns till-
gangliga pa Falu kommuns intranat, infor méten i namnder och styrelse
samtidigt ska goras tillgangliga pa kommunens hemsida pa internet, sa att
medborgarna pa ett enkelt sétt och i ett tidigt skede ska kunna sétta sig in i
arendena.

Forvaltningens forslag ar enligt beslutet ovan.

Beslutsunderlag
Motion daterad 2013-03-19.

Kommunstyrelseforvaltningens (stadskansliet) tjansteskrivelse 2014-03-02.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordférande Susanne Norberg (S): Bifall till forvaltningens forslag.

Justerandes signaturer
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§39  Svar pa motion frdn Svante Parsjo Tegnér (FP) Oppen
rekrytering till tjanster i Falu kommun - inga graddfiler!

KS0119/14

Beslut

Allménna utskottet foreslar kommunfullméaktige besluta
Med hénvisning till Personalkontorets tjansteskrivelse samt bilaga
anse motionen besvarad.

Sammanfattning

Svante Parsjo Tegnér (FP) har inkommit med en motion dér han konstaterar att lediga tjanster
i Falu kommun forst annonseras ut internt och foreslar darfor:

e Att alla tjanster annonseras externt och internt samtidigt och att personal till-
sétts efter kompetens och skicklighet.

e Att alla tjanster som innebér lednings- och personalansvar (chefer och ledare)
alltid tillsatts i en 6ppen process med extern annonsering och avgérande for
tillsattningen ska vara kompetens och skicklighet.

Forvaltningens forslag ar enligt beslutet ovan.

Beslutsunderlag

Motion daterad 2014-01-14.

Kommunstyrelseforvaltningens (personalkontoret) tjansteskrivelse 2014-02-
27.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordférande Susanne Norberg (S): Bifall till forvaltningens forslag.

Justerandes signaturer
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840 Redovisning av motioner som inte fardigbehandlats
den 26 februari 2014

KS0023/14

Beslut

Allménna utskottet foreslar kommunfullméaktige besluta
Stadskansliets redovisning av motioner som inte fardigbehandlats
den 26 februari 2014 godkanns.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen ska i enlighet med kommunfullmaktiges arbetsordning
arligen vid fullméaktiges ordinarie april- och oktobersammantraden redovisa
de motioner som inte fardigbehandlats.

Forvaltningens forslag ar enligt beslutet ovan.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens (stadskansliet) tjansteskrivelse 2014-03-01.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordférande Susanne Norberg (S): Bifall till forvaltningens forslag.

Justerandes signaturer
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841  Finansrapport 2013-12-31

KS0234/14

Beslut
Allmanna utskottet foreslar kommunstyrelsen
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning

Ekonomikontoret avlamnar rapport rérande medelsforvaltningen inom
kommunkoncernen per 2013-12-31.

Finanssekreterare Bengt Thored foredrar arendet.
Forvaltningens forslag ar enligt beslutet ovan.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens (ekonomikontoret) tjansteskrivelse 2014-03-
05.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Susanne Norberg (S): Enligt beslutet.

Justerandes signaturer



F L U N SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens allmanna utskott 2014-03-19

11 (26)

8§42 Internkontrollplan 2014 for kommunstyrelseférvaltning-
en

KS0035/14

Beslut
Allménna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

Kommunstyrelsekontorens internkontrollplaner for ar 2014 faststalls
och att dessa tillsammans utgér kommunstyrelseforvaltningens plan
for ar 2014.

Sammanfattning

Kommunstyrelseforvaltningens kontor har sammanstéllt och skickat in sina
internkontrollplaner for 2014 i enlighet med modell och tidsplan som beslu-
tats. Tva nya planer har tillkommit fran kommunikationskontoret och kost-
enheten. Kontoren har genomfort risk- och vasentlighetsbedémning i sam-
band med planerna tagits fram. Utdver granskningsomraden och kontroll-
moment fran den egna verksamheten innehaller planerna de forvaltnings-
gemensamma granskningsomraden som beslutats i kommunstyrelsen i no-
vember 2013.

Forvaltningens forslag ar enligt beslutet ovan.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens (ekonomikontoret) tjansteskrivelse 2014-01-
15.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Susanne Norberg (S): Bifall till forvaltningens forslag.

Justerandes signaturer
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8§43 Framtagande av Resursjobb

KS0210/14

Beslut
Allmanna utskottet foreslar kommunfullmaktige besluta

Omvardnadsnamnden, kommunstyrelsen samt trafik- och fritids-
ndmnden ges i uppdrag att sammantaget ta fram 30 resursjobb.

Allménna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta for egen del under
forutsattning av fullméktiges beslut enligt ovan

1. Skolkontoret ges i uppdrag att tillsammans med omvardnadsforvalt-
ningen samt trafik- och fritidsférvaltningen sammantaget ta fram 30
resursjobb.

2. 1,3 mkr av kommunstyrelsens framtidsmedel avsatts till finansiering
av resursjobben.

Allmanna utskottet beslutar for egen del under forutséttning av besluten
ovan

Kommunstyrelseforvaltningen (arbetsmarknads- och integrations-
kontoret) ges uppdraget att svara for/ sakerstalla verkstallandet och
samordningen av besluten ovan samt att aterredovisa drendet till
allménna utskottet inom 6 manader.

Sammanfattning

Samhallet star infor stora framtida utmaningar. Vi star infor en generations-
vaxling i kombination med att manga manniskor star utanfor arbetslivet. Vi
kommer att behdva all tillganglig arbetsférmaga.

| Falun star ca 4000 personer helt utanfor arbetslivet. De har sin forsorjning
fran antingen Forsakringskassan, Arbetsformedlingen eller Falu Kommun.
Av dessa har ca 800 personer sin inkomst i form av forsorjningsstod fran
Falu Kommun. Falun har en forhallandevis hog andel forsérjningsstodsmot-
tagare med arbetsloshet som skal.

Det finns arbetsformaga som inte nyttjas, hos personer i gruppen som star
utanfor arbetslivet. Samtidigt ar arbetsbelastningen hog for arbetstagare i
kommunens forvaltningar.

AIK foreslar att omvardnadsforvaltningen, skolforvaltningen samt trafik-
och fritidsforvaltningen sammantaget tar fram arbeten, som ska avlasta och
frigora kompetens pa arbetsplatsen, till 30 personer ur ovan namnda grupp.
Anstallningarna bendmns resursjobb.

Arbetsformedlingen har stora mojligheter att ge finansiella anstallningsstod
till malgruppen. Kommunen star for medfinansiering i anstallningen.

Justerandes signaturer
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Enhetschef Pia Larshans-Bodare foredrar arendet.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens (arbetsmarknads- och integrationskontoret)
tjansteskrivelse 2014-03-03.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Susanne Norberg (S): Enligt beslutet.

Sénds till
Arbetsmarknads- och integrationskontoret

Justerandes signaturer
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8§44 Samverkan med Svenska Migrationscentret

KS0217/14

Beslut

1. Falu kommun staller sig positiv till en samverkan med Svenska Mi-
grationcentret utifran Svenska Migrationscentrets skrivelse daterad
2014-02-24, forvaltningens tjansteskrivelse och diskussionen vid da-
gens sammantrade.

2. Kommunstyrelseférvaltningen (arbetsmarknads- och integrations-
kontoret) ges i uppdrag att ta fram och aterkomma med ett forslag
till samverkansavtal med beaktande av de synpunkter som lamnats
vid dagens sammantrade.

3. Finansiering for ar 2014 sker genom/inom arbetsmarknads- och in-
tegrationskontorets budgetram och for kommande ar hanskjuts
finansieringsfragan till budgetdialogen.

Sammanfattning

Falu kommuns representanter traffade Svenska Migrationscentret den 14/2
2014 och fick foérberedande information om samarbetet presenterat. Dar
framkom det att malgruppen for denna samverkan ar den samma som for
Arbetsmarknads- och integrationskontoret, AIK och darfor ar det naturligt
att kontoret atar sig att vara med i rekrytering, administration och att rappor-
ter om samarbetet.

En inbjudan fran Svenska Migrationscentret har inkommit till Falu kommun
den 24/2 2014 om att vara delaktiga i att bygga upp ett lokalkontor som kan
innebdra 20 nya arbetstillfallen i Falun

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens (arbetsmarknads- och integrationskontoret)

tjansteskrivelse 2014-03-04.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordférande Susanne Norberg (S): Enligt beslutet ovan.

Sénds till

Arbetsmarknads- och integrationskontoret
Arbetsformedlingen Falun
Socialférvaltningen

Justerandes signaturer
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845  Avvikelsehantering och forbattringsarbete

KS0189/14

Beslut
Allmanna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

1. Fortsatta inforandet dar kostnaden for i ar finansieras med 500 000
kr ur den centrala bufferten.

2. Finansiering for kommande tva ar (2015 och 2016) fors in i budget-
processen.

Sammanfattning

Under en tioarsperiod har olika projekt med syfte att infora systematisk av-
vikelse- och incidenthantering drivits med olika resultat. Inget av dem har
dock lyckats na sina respektive mal. | augusti 2008 beslutades i kommunsty-
relsens allmanna utskott att uppdra till Kommunstyrelseforvaltningen att
paborja upphandling av ett incidentrapporteringssystem. | februari 2013
startades ett nytt projekt, bestallt av kommundirekt6ren, som nu har kommit
sa langt att det ar dags att planera inforandefasen. Det har projektet delades
upp i tre delprojekt for att halla nere antalet deltagare och for att enklare
kunna fokusera pa uppgiften. Malet med delprojekt ett, som vi ar mitt i nu,
ar infora avvikelsehantering pa omvardnadsforvaltningen, socialforvaltning-
en och skolférvaltningen. Dessa valdes ut eftersom de har lagkrav att han-
tera avvikelser. Delprojekt tva innefattar arbetsmiljo, risker, tillbud och ska-
dor samt resterande forvaltningar och kontors verksamheter. Delprojekt tre
innefattar bolagen samt att géra det mojligt for medborgare att rapportera in
brister till vara verksamheter.

Under projektets gang har projektgruppens diskussioner mer och mer hand-
lat om kvalitetsarbete, kvalitetsbristkostnader, standigt forbattringsarbete
och hur viktigt det ar att hantera avvikelser, brister och férbéattringsforslag
pa ett systematiskt satt for att fa ett larande i organisationen.

Projektledare Tomas Nystrom foredrar arendet.
Forvaltningens forslag ar enligt beslutet ovan.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2014-03-06.

Forslag till beslut pa sammantradet
Christina Haggren (M): Bifall till forvaltningens forslag.

Justerandes signaturer
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8§ 46 Avtal om heltid med fackforbundet Vision

KS0196/11

Beslut

Avtal om heltid till medarbetare tecknas med fackférbundet Vision och
kommunalradet Susanne Norberg far i uppdrag att teckna forslag till avtal
bilagt forvaltningens tjansteskrivelse 2014-03-03, med justering/revidering
enligt vad som redovisats vid sammantrdadet, med Visions foretradare.

Sammanfattning

Heltid till alla-projektet pagar for fullt inom kommunen och kommunen ar
nu redo att teckna kollektivavtal om heltid med Vision. Vision organiserar
framst tjansteman inom landstingskommunala sektorn. Exempel pa grupper
som tillhor Vision &r assistenter och ekonomer.

Forvaltningens forslag ar att avtal om heltid till medarbetare tecknas med
fackforbundet Vision och kommunalradet Susanne Norberg far i uppdrag att
teckna bilagt forslag till avtal med Visions foretradare. Vid sammantradet pre-
senterar forvaltningen forslag till justering av avtalet vari hanvisningen till §
1 i avtalets § 3 justeras till att istallet hanvisa till avtalets § 2.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningen (personalkontoret) tjansteskrivelse 2014-03-
03.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordférande Susanne Norberg (S): Bifall till forvaltningens forslag.

Sands till
Samtliga kontor och forvaltningar

Justerandes signaturer
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8§47  Aterredovisning av visselblasarfunktionen

KS0398/12

Beslut
Informationen tas till protokollet.

Protokollsanteckning

Sten H Larsson (--) noterar till protokollet att han kvarstar vid att hysa de
tveksamheter till visselblasarfunktionens konstruktion som han redovisade
vid funktionens inrattande och som enligt hans férmenande foranleder att
denna blir ineffektiv.

Sammanfattning

Kommunfullmé&ktige beslutade den 11 oktober 2012 om att senast den 1
mars 2013 inrétta en visselblasarfunktion i Falu kommun. | samma arende
beslutades att de heldgda bolagen skulle uppmanas att ansluta sig till funkt-
ionen. Kommunstyrelsens allménna utskott beslutade fér egen del att vissel-
blasarfunktionen skulle aterredovisas till allméanna utskottet i mars 2014.

Utifran den forsta utvarderingen av visselblasarsystemet dverlamnas inga
sarskilda forslag till beslut fran forvaltningen. Majligen skulle de utveckl-
ingsomraden som identifierats i utvarderingen kunna ombildas till besluts-
punkter. Det rekommenderas att stérre forandringar av visselblasarfunktion-
en avvaktas till dess att systemet har varit i drift under en nagot langre tids-
period. Givetvis maste ocksa potentiella forandringar konsekvensbeskrivas,
etikvarderas och prévas mot gallande rétt

Forvaltningens forslag ar enligt beslutet ovan.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens (personalkontoret) tjansteskrivelse 2014-02-
17.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordférande Susanne Norberg: Enligt beslutet.

Sands till
Stadskansliet
Personalkontoret
Kommunrevisionen

Justerandes signaturer
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Sammantradesdatum
2014-03-19

Falu Energi & Vatten
LUFAB
Kopparstaden AB

Justerandes signaturer
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8§48 Uppfoljning av det kommunala informationsansvaret

KS0231/12

Beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning

Kommunerna har enligt skollagen (SFS 2010:800) 29 kap. 9 § ett sarskilt
ansvar for ungdomar mellan 16 och 20 ar. | bestimmelsen anges att en hem-
kommun lépande ska halla sig informerad om sysselsattningen for de ung-
domar som avslutat grundskolan men som inte fullfoljt gymnasiet och inte
bedriver studier eller har annan sysselsattning. Detta i syfte att erbjuda
lampliga atgarder. | lagradsremissen — Ungdomar utanfor gymnasieskolan
ett utokat ansvar for stat och kommun, foreslas andringar i skollagen. Verk-
samheten kommer att kallas aktivitetsansvar for icke skolpliktiga ungdomar,
i stéllet for det kommunala informationsansvaret. Ett tydligare dokumentat-
ionskrav stélls pa hemkommunen. Det ska finnas en individuell plan som
kan innehalla kartlaggning, behov, mal och férvantningar. Dokumentations-
kravet omfattar &ven den uppstkande verksamheten. Register ska foras i
enlighet med férordning (SFS 2006:39) om behandling av personuppgifter i
den kommunala verksamheten rérande information om icke skolpliktiga
ungdomar. Forslagen om att kommunerna ska fora register éver de ungdo-
mar som omfattas av aktivitetsansvaret och att kommunerna ska dokumen-
tera de atgarder som de erbjuder ungdomarna kommer séaledes att medféra
okade kostnader. Aven hanteringen av rapportering om omfattande otillaten
franvaro kommer att medféra 6kade kostnader. Regeringen har darfor i bud-
getpropositionen for 2014 (prop. 2013/14:1, utgiftsomrade 25 allmanna bi-
drag till kommuner) foreslagit att anslaget 1:1 Kommunalekonomisk utjam-
ning 6kas med 5 miljoner kronor under 2014. Vidare berdknar regeringen att
anslaget ska okas med 10 miljoner kronor per ar fr.o.m. 2015. Lagandringen
foreslas trada i kraft 1 januari 2015. Verksamheten i Falu Kommun ar finan-
sierad under 2014. Infor 2015 kravs ett politiskt beslut.

Enhetschef Eva EImen och studievadgledare KIA Carina Frojd foredrar éren-
det.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens (arbetsmarknads- och integrationskontoret)
tjansteskrivelse 2014-03-04.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordférande Susanne Norberg (S): Enligt beslutet.

Justerandes signaturer
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens allmanna utskott 2014-03-19

Sands till
Arbetsmarknads- och integrationskontoret
Skolkontoret

Justerandes signaturer
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849  Antal anstallda och personalnyckeltal

KS0059/14

Beslut

1. Informationen tas till protokollet.

2. Kommunstyrelseforvaltningen (personalkontoret) far i uppdrag att
aterredovis drendet pa allmanna utskottets sammantrade i oktober
2014.

Sammanfattning

Allménna utskottet beslutade 2009 att uppdra till kommunstyrelseforvalt-
ningen (personalkontoret) att aterredovisa arendet tva ganger per ar, och da
aven redogora for antalet anstéllda och andra personalnyckeltal for samtliga
forvaltningar inom Falu kommun. Senaste redovisningen gavs till allménna
utskottet i oktober 2013

Personalchef Inger Klangebo foredrar drendet.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens (personalkontoret) tjansteskrivelse 2014-02-
25.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforande Susanne Norberg (S): Enligt beslutet.

Sénds till
Kommunstyrelseforvaltningen (personalkontoret)

Justerandes signaturer
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8§50 Konsumentverksamheten i Falun 2013

KS0127/14

Beslut
Allmanna utskottet har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Under 2013 hade Konsumentjuridisk radgivning 1187 radgivningsarenden i
kontakter. De flesta radsokande hade en konsumentjuridisk fraga (95 pro-
cent). I de flesta fall handlade frdgorna om reklamationer/klagomal och tvis-
ter. Konsumentjuridisk radgivning utforde 42 forebyggande konsumentakti-
viteter under aret.

Budget- och skuldradgivningens mal ar att starka hushallens resurser och
oka deras majligheter att leva ett sjalvstandigt liv. Budget- och skuldradgiv-
ningen arbetade med sammanlagt 155 arenden under aret och det totala an-
talet besok uppgick till 327 stycken. Vantetiden for budget- och skuldrad-
givning var i snitt 48 daga

Budget- och skuldradgivare Ann-Christin Rudholm och konsumentjuridisk
radgivare Veronica Lidman Ek informerar om sina verksamheter.
Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens (stadskansliet) tjansteskrivelse 2014-03-05.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordférande Susanne Norberg (S): Enligt beslutet.

Justerandes signaturer
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens allmanna utskott 2014-03-19

§51 Information om férstudie kundcentrum

KS0026/14

Beslut

Allmanna utskottet har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Kommunikationschef Asa Hedin och stadsbyggnadschef Margaretha Aslund
informerar om forstudie kundcentrum.

Justerandes signaturer
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§ 52 Information om Periodrapport

KS0026/14

Beslut

Allmanna utskottet har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Ekonomichef Kjell Nystrom lamnar information om senaste periodrapporten
och prognos.

Justerandes signaturer
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8§53 Forlangning av visstidsforordnande for fastighetschefen

KS0057/14

Beslut

Med hansyn till, och i beaktande av, kommande och nara forestaende

organisationsforandringar forlangs visstidsforordnandet for Olle Wiking

som fastighetschef till att omfatta tiden 2014-02-15—2015-02-14.
Sammanfattning

Forhandlingsdeleationen har berett arendet om férlangning av visstidsfor-
ordnandet for fastighetschefen. Arendet har behandlats i centrala samver-
kansgruppen och efter genomford 360-analys, foreslas att visstidsforord-

nandet forlangs.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens (personalkontoret) tjansteskrivelse 2014-03-
06.

Protokoll fran férhandlingsdelegationen 2014-03-17.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordférande Susanne Norberg (S) med instammande av Maria Gehlin (FAP):
Enligt beslutet.

Sénds till
Fastighetschefen
Kommunstyrelseforvaltningen (personalkontoret)

Justerandes signaturer
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