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8 74 Information om Kulturarvet — en vag till socialt foreta-
gande

Diarienummer KS 315/09

Arendet

Kommunstyrelsefoérvaltningen (arbetsmarknads- och integrationskontoret)
har beviljats medel fran Europeiska Socialfonden fér genomférande av
ovanstaende projekt, vars syfte ar att skapa arbetstillfallen genom langsiktigt
hallbara sociala foretag baserade pa den efterfragan som finns efter Kultur-
arvets tjanster.

Projektets mal &r att genom utbildningsinsatser, rehabilitering och arbetstra-
ning erbjuda en stimulerande arbetsgemenskap, att skapa minst 3 nya socia-
la foretag kring Kulturarvets verksamheter minst 20 nya anstallningar, minst
50 nya praktikplatser och minst 20 medarbetarplatser i sociala foretag, skapa
Nétverk Ingarvet - om minst 40 féretag och att engagera minst 180 personer
utanfér den ordinarie arbetsmarknaden i projektets process.

Projektagare &r kommunstyrelseforvaltningen (arbetsmarknads- och integra-
tionskontoret) och projekttiden ar 3 ar fran den 1 juni 2009.

Budget: 20 Mkr, varav ESF-stod 8 Mkr Medfinansieringen, 12 Mkr, bestar
av deltagarnas forsorjningsstod.

| partnerskapet for projektet ingar Arbetsformedlingen, Forsakringskassan,
FINSAM, Falu kommun - socialférvaltning, rehabgrupper, kommunstyrel-
seforvaltningen (arbetsmarknads- och integrationskontoret), Kulturarvet ek.
for., Coompanion Dalarna samt foretagsnatverk.

Tidigare behandling

Kommunfullmé&ktige beslutade 2008-10-09 bl a att bilda Kulturarvet i Falun
Ekonomisk férening, godkénna den ekonomiska planen for féreningen dia-
rieford 2008-09-11 som stracker sig till 2009-03-31 samt att konstatera att
foreningen for fortsatt drift efter 2009-03-31 behdver tillskott i form av EU-
medel eller motsvarande och om sadana medel inte erhalls uppmana fére-
ningen att i god tid aterkomma till foreningens bildare for stallningstagande
till fortsatt engagemang.

Verksamheten med vard av kulturforemal avsags starta under september-
oktober 2008, samtidigt som en s.k. forstudie pagick for att undersoka moj-
ligheterna att starta ett socialt foretag med hjalp av medel fran EU. En ans6-
kan till Europeiska Sociala Fonden, ESF skulle lamnas in fore arsskiftet,
beslut om ev beviljade medel skulle enligt tidplanen meddelas under mars
2009.

Kommunstyrelsen beslutade 2009-02-03, enligt allménna utskottets forslag,
att forlanga tiden for Kulturarvet i Falun Ekonomisk forening t o m 2009-
06-30 inom ramen for budget beslutad 2008-09-30.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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Beslutsunderlag
Kommunfullméktiges beslut 2008-10-09, § 142.

Kommunstyrelseforvaltningens (arbetsmarknads- och integrationskontoret)
tjansteskrivelse 2009-01-07.

Protokoll fran allmanna utskottet 2009-01-21, § 16.
Protokoll fran kommunstyrelsen 2009-02-03, § 18.

Kommunstyrelseforvaltningens (arbetsmarknads- och integrationskontoret)
tjansteskrivelse 2009-05-11.

Beslut

Allmanna utskottet beslutar, i enlighet med ordférande Dan Westerbergs
forslag

att ta informationen till protokollet.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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8 75  Uppfoljning av Verksamhetsprévning

Diarienummer KS 52/09

Arendet/Tidigare behandling

Med anledning av det svara ekonomiska laget diskuterade forhandlingsdele-
gationen atgarder i samband med vakanta tjanster. Verksamhetsprévning
bor for alla tjanster dverstigande 3 manader, bade pa hel- och deltid, goras
av forvaltningschef.

Forhandlingsdelegationen foreslar allmanna utskottet besluta att uppdra till
kommundirektoren att ga ut till forvaltningscheferna med uppdrag att sna-
rast ta upp fragan i respektive namnd.

Allménna utskottet beslutade den 22 april 2009:

att verksamhetsprévning och i férsta hand internrekrytering vid kommu-
nens samtliga namnder och styrelser ska ske vid aterbeséttning av vakanta
tjanster, hel- eller deltid, 6verstigande tre manader,

att verksamhetsprovning ska ske av forvaltningschef och att detta aliggande
inte far delegeras samt

att detta beslut galler tills vidare.

Personalchef Inger Klangebo redovisar en uppféljning i drendet.

Beslutsunderlag
Protokoll fran férhandlingsdelegationen 2009-04-20, § 12.
Protokoll fran allmanna utskottet 2009-04-22, § 73.

Beslut

Allmanna utskottet beslutar, i enlighet med ordférande Dan Westerbergs
forslag

att ta redovisningen till protokollet.

Expeditioner
Kommunstyrelseférvaltningen (personalkontoret)

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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8§ 76 Fordjupad redovisning av antalet anstéllda vid vissa
kommunstyrelse kontor

Diarienummer KS 59/09

Arendet/ Tidigare behandling

Kommunstyrelsen beslutade 2003-11-18 § 257 bl.a. att personalens storlek
inom kommunstyrelsens forvaltningar ska aterredovisas till kommunstyrel-
sen fyra ganger per ar, med borjan 2003-12-31.

Allmanna utskottet beslutade 2006-05-23, § 65 bl.a. att uppdra at kommun-
styrelseforvaltningen (personalkontoret) att redovisa arendet med utgangs-
punkt fran 2006 inklusive rehabiliteringsatgarder och jamforelsetal till all-
manna utskottets sammantrade i februari 2007. Allménna utskottet informe-
rades om &rendet 2007-02-14 § 14, 2007-11-14 § 160.

Allmanna utskottet beslutade 2008-04-16 att d&rendet om antalet anstall-
da/personalnyckeltal for kommunstyrelseforvaltningen aterredovisas tva
ganger per ar.

Allmanna utskottet informerades om arendet 2008-04-16 838 och 2008-10-
15 § 120.

Allmanna utskottet informerades senast i arendet den 22 april 2009 och be-
slutade att ta informationen till protokollet samt att uppdra at kommunsty-
relseforvaltningen (personalkontoret) att aterredovisa drendet pa allméanna
utskottets sammantrade den 21 oktober 2009.

Personalchef Inger Klangebo lamnar idag en férdjupad redovisning av anta-

let anstéllda vid vissa kommunstyrelsekontor.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens (personalkontoret) tjansteskrivelse 2009-04-03.
Protokoll fran allmanna utskottet 2009-04-22, § 44.

Beslut

Allmanna utskottet beslutar, i enlighet med ordférande Dan Westerbergs
forslag

att uppdra till kommunstyrelseforvaltningen (personalkontoret) att, enligt
tidigare beslut, aterredovisa arendet pa allmanna utskottets sammantréade
den 21 oktober 2009 och da dven redogora for antalet anstall-
da/personalnyckeltal pa samtliga kontor och forvaltningar inom Falu
Kommun samt

att i ovrigt ta informationen till protokollet.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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8 77 Information om tillganglighet i kommunens lokaler

Diarienummer KS 26/09

Arendet

Falun &r en av atta kommuner som har deltagit i ett projekt som Handisam i
samarbete med SKL och Boverket ansvarat for. Handisam har regeringens
uppdrag att vara samordnande och padrivande i svensk handikappolitik.
Projektet heter "Forslag pa indikatorer for 6ppna jamforelser av tillganglig-
heten i kommuner och landsting”.

Syftet med projektet ar att ta fram ett system som gor det mojligt att jamfora
tillganglighetsarbetet som pagar for personer med funktionsnedséttning i
landets kommuner och landsting. Redan 2010 ska det vara mojligt att redo-
visa jamforelser.

Projektet startade 2009-01-21 och &r nu avslutat genom att Handisam har
ldmnat rapporten till regeringen.

Handikappkonsulent Barbro Odlund informerar om &rendet och lamnar &ven
en kort information om Faluns tillganglighetsguide.

Beslut

Allmanna utskottet beslutar, i enlighet med ordférande Dan Westerbergs
forslag

att ta informationen till protokollet.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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8§ 78 Redovisning av investeringar i Haraldsbokoket och be-
svarande av medborgarforslag och forslag

Diarienummer (KS 822/08, 867/08, 245/08)

Arendet

Det har inkommit forslag fran Svardsjo Intresseforening, Folkpartiet och
Centerpartiet som innebdar att man vill gora vasentliga férandringar i beslu-
tad kostorganisation.

Kommunstyrelsens allmanna utskott beslutade i januari 2009 att ett stéll-
ningstagande till forslagen ska avvakta en utvardering av géllande kostorga-
nisation och de investeringar som gjorts i Haraldsbokoket.

Kommunstyrelseforvaltningen redovisar en utvardering och svar pa forsla-
gen och foreslar att de darmed ska anses besvarade.

Kommundirektor Torkel Birgersson redogor for arendet.

Tidigare behandling

Den nuvarande kostorganisationen i Falun faststalldes i kommunfullméktige
2006-06-15, § 98.

Beslutsunderlag

Medborgarforslag fran Siv Eliasson, Lars Eriksson och P-O Alderback
2008-02-27.

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2009-01-08.

Svar fran Siv Eliasson, Lars Eriksson och P-O Alderback pa kommunsty-
relseforvaltningens tjansteskrivelse 2009-01-08, daterad 2009-02-09.

Skrivelse fran Folkpartiet i Falun 2008-11-26.

Skrivelse fran Centerpartiets matgrupp i Falun 2008-12-15.
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2009-05-12.

Yrkanden

Kerstin Soderbaum Fletcher: Overlamna forslagen fran Folkpartiet och Cen-
terpartiet for beaktande i den pagaende utredningen av kommunservice och
anse medborgarforslaget fran Svardsjo Intresseforening genom kommunsty-
relseforvaltningens yttrande 2009-05-12 besvarat.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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Beslut

Allmanna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att medborgarforslaget fran Svardsjo Intresseférening genom kommunsty-
relsefdrvaltningens yttrande 2009-05-12 ska anses besvarat

Allmanna utskottet beslutar vidare for egen del

att forslagen fran Folkpartiet och Centerpartiet dverlamnas for beaktande i
den pagaende utredningen av kommunservice.

Expeditioner
Kommundirektéren

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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8 79  Svar pa medborgarférslag fran Fred Johansson: all-
manhetens ratt till inlamnat gods pa atervinningscentral

Diarienummer KS 679/08

Arendet

Fred Johansson foreslar i ett medborgarforslag att kommunfullméktige ska
besluta om allménhetens ratt till inlamnat gods pa atervinningscentral.

Falu Energi & Vatten har inkommit med svar pa medborgarforslaget och
hanvisar bl.a. till kommunernas renhallningsskyldighet enligt miljobalken,
arbetsmiljohansyn m.m.

Kommunstyrelsefoérvaltningen (stadskansliet) finner ingen anledning att
invanda mot det yttrande som avgivits fran Falu Energi och Vatten AB och
foreslar darfor att medborgarforslaget med hanvisning dartill avslas.
Beslutsunderlag

Medborgarforslag fran Fred Johansson daterat 2008-09-30.

Yttrande fran Falu Energi & Vatten 2009-03-05.
Kommunstyrelseforvaltningens (stadskansliet) tjansteskrivelse 2009-04-09.

Yrkanden
Ordforande Dan Westerberg: Bifall till forvaltningens forslag.

Beslut

Allmanna utskottet foreslar kommunfullmaktige besluta

att med hanvisning till Falu Energi och Vattens yttrande 2009-03-05 avsla
medborgarforslaget.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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8§80 Antagande av ny arbetsordning for kommunfullmaktige i
Falu kommun

Diarienummer KS 302/09

Arendet

Kommunstyrelseforvaltningen (stadskansliet) har i samrad med kommun-
fullmaktiges presidium reviderat arbetsordningen for kommunfullméktige i
Falu kommun och foreslar kommunfullmaktige besluta:

att anta forslag till ny arbetsordning for kommunfullméktige i Falu kom-
mun daterad 2009-03-13,

att arbetsordning for kommunfullmaktige i Falu kommun antagen av kom-
munfullmaktige 2002-12-12, § 204 upphor att gélla,

att kommunfullméaktige medger att den som stéallt medborgarférslag far nar-
vara, om namnden/styrelsen sa beslutar, vid namnds/styrelses behandling av
medborgarforslaget och delta i dverlaggning men ej beslut i arendet om
kommunfullmaktige delegerat beslutanderétten till ndmnden/styrelsen samt
att beslutet ska trada ikraft 2009-07-01.

Tidigare behandling

Den nu aktuella arbetsordningen for kommunfullméktige antogs av kom-
munfullmaktige 2002-12-12, § 204. Dérefter har den reviderats 2003-10-09,
8 165, 2005-11-10, § 191 och 2007-04-12, 8 47.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseférvaltningens (stadskansliet) tjansteskrivelse 2009-04-15/
forslag till ny arbetsordning.

Beslut

Allmanna utskottet beslutar i enlighet med ordférande Dan Westerbergs och
Margareta Kallgrens forslag

att overlamna drendet till kommunstyrelsen utan eget yttrande.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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8§81 Faststallande av plan for likabehandling, jamstalldhet
och motverkande av diskriminering for Falu Kommun
2009 — 2011

Diarienummer KS 810/08

Arendet

Till foljd av ny diskrimineringslagstiftning fran den 1 januari 2009 har ett
forslag till likabehandlingsplan utarbetats av Jamstalldhetskommittén.

Planen galler forhallandet mellan arbetsgivaren och medarbetarna i Falu
Kommun.

Efter beslut i kommunstyrelsen att aterremittera arendet lamnar personal-
chef Inger Klangebo nu en redovisning i arendet.

Kommunstyrelseférvaltningens (personalkontoret) férslag ar enligt besluts-
rutan nedan.

Tidigare behandling

Forslaget till remiss har behandlats i allménna utskottet 2008-11-19. Forsla-
get har remissbehandlats, varvid 14 remissvar inkommit. Samtliga instanser
stéller sig bakom forslaget. Forslag till fortydliganden och forbattringar har
behandlats av Jamstalldhetskommittén 2009-03-02 och efter prévning och
diskussion i kommittén vavts in i foreliggande forslag.

Forslaget har behandlats i samverkan 2008-11-17. Bland remissvaren kan
namnas att Lararforbundet, Lararnas riksférbund, SKTF, Kommunal och
Sveriges Psykologforbund i sin helhet staller sig bakom forslaget.

Allménna utskottets forslag 2009-03-19 ar i enlighet med férvaltningens
forslag.

Kommunstyrelsen beslutade 2009-03-31 att aterremittera drendet till kom-
munstyrelseforvaltningen for att ndrmare utreda de juridiska aspekterna av
forslaget.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens (personalkontoret) tjansteskrivelse 2009-03-
03, reviderad 2009-05-12/forslag till likabehandlingsplan 2009 — 2011, date-
rad 2009-05-08.

Protokoll fran allméanna utskottet 2009-03-19, § 42.
Protokoll fran kommunstyrelsen 2009-03-31, § 63.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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Yrkanden

Ordférande Dan Westerberg och Kerstin S6derbaum Fletcher: Enligt be-
slutsrutan nedan.

Beslut

Allméanna utskottet foreslar kommunfullmaktige besluta

att faststalla plan for likabehandling, jamstalldhet och motverkande av dis-
kriminering for Falu Kommun for aren 2009 — 2011 samt

att kommunovergripande jamstélldhetsplan for Falu Kommun antagen av
kommunfullmaktige 2007-03-08 upphdr att galla.

Allmanna utskottet foreslar vidare kommunstyrelsen for egen del besluta

att uppdra at Jamstalldhetskommittén att faststalla rutiner i en handlings-
plan vid trakasserier och sexuella trakasserier,

att uppdra at personalchefen att i samrad med Jamstalldhetskommittén be-
sluta om centrala arsvisa insatser utifran de tio insatsomradena i plan for
likabehandling, jamstalldhet och motverkande av diskriminering samt

att uppdra till kommunstyrelseforvaltningen (personalkontoret) att revidera
Falu Kommuns personalpolicy antagen av kommunfullméaktige 2003-
10-009.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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8§82 Forsaljning av fastigheten Skyfallet 15, Ingarvet,
- anbudsredovisning

Diarienummer KS 352/07

Arendet

Kommunstyrelsefoérvaltningen (stadsbyggnadskontoret) redovisar inkomna
anbud och foreslar att kommunstyrelseforvaltningen (stadsbyggnadskonto-
ret) ska fa i uppdrag att till kommunstyrelsens sammantrade 2009-06-02
uppratta kdpekontrakt med anbudsgivare i enlighet med diskussioner vid
dagens sammantrade.

Markchef Karin Eliasson lamnar en redogérelse.
Tidigare behandling

Allmanna utskottet beslutade 2007-03-14 att salja rubricerade fastighet,
samt uppdra at kommunstyrelseforvaltningen (stadsbyggnadskontoret och
kommunfastigheter) att ombesdrja forsaljningen genom maklare.

Kommunstyrelseférvaltningen (stadsbyggnadskontoret) redovisade 2008-
05-21 muntligen och i tjansteskrivelse av 2008-05-06, inkomna anbud var-
vid allménna utskottet beslutade att avbdja da lamnade bud samt uppdra till
kommunstyrelseforvaltningen (kommunfastigheter) att utveckla fastigheten
samt gora en 6versyn av hyresavtal i enlighet med diskussion vid dagens
sammantrade.

Kommunstyrelsen beslutade 2008-06-12 att avbdja kvarvarande bud.

Beslutsunderlag

Protokoll fran allmanna utskottet 2007-03-14, § 34 och 2008-05-21, § 61.
Protokoll fran kommunstyrelsen 2008-06-12, § 150.
Kommunstyrelseférvaltningens (stadsbyggnadskontoret) tjansteskrivelse
2009-05-05.

Beslut

Allmanna utskottet beslutar, i enlighet med ordférande Dan Westerbergs
forslag

att ge kommunstyrelseforvaltningen (stadsbyggnadskontoret) i uppdrag att
till kommunstyrelsens sammantrade 2009-06-02 uppratta kopekontrakt
med anbudsgivare i enlighet med diskussioner vid dagens sammantréde.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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Kommu nstyrelsens Paragraf Sammantradesdatum
allmanna utskott lfTT 2009-05-20

Expeditioner
Kommunstyrelsefdrvaltningen (stadsbyggnadskontoret)

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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8§83 Svar pa revisionsrapport om overgripande ansvars-
granskning med fokus pa intern kontroll

Diarienummer KS 214/09

Arendet

KPMG har pa uppdrag av Falu Kommuns fortroendevalda revisorer genom-
fort en 6vergripande ansvarsgranskning med fokus pa intern kontroll under

ar 2008. Granskningen har varit inriktad pa att félja upp kommunens arbete
med intern kontroll och gora en bedémning av hur val kommunen uppfyller
kommunallagens krav pa intern kontroll.

Kommunstyrelseférvaltningen (ekonomikontoret) har sammanstéllt en re-
dogorelse fran samtliga namnder och foreslar att yttrandet ska 6verlamnas
som svar pa revisionsrapporten.

Tidigare behandling

Kommunfullméktige beslutade den 5 februari 2004 att anta ett internkon-
trollreglemente. Vid uppféljning av efterlevnaden av reglementet i slutet pa
2005 och bdrjan pa 2006 framkom brister i efterlevnaden hos de flesta
ndmnder. Det beslutades att folja rekommendationerna som revisorerna
ldmnat i samband med sin granskning, innebérande att tillsatta en intern
kommungemensam samordnare, uppmana de ndmnder som inte antagit in-
terna kontrollplaner att géra detta samt att arbeta fram ett nytt internkon-
trollreglemente med tillhérande anvisningar. En omstart skedde och en cen-
tral internkontrollsamordnare utsags samt internkontrollsamordnare pa
namndniva. Ett nytt internkontrollreglemente och tillampningsanvisningar
till detta togs fram. Det utarbetades av ett mallférslag med riskbedémning,
internkontrollplan samt rapporteringsmall.

I bérjan av 2008 gjordes ytterligare en granskning av den interna kontrollen,
da avseende 2007. KPMG konstaterar da att kommunen nu har en tillfreds-
stallande modell och struktur for hur internkontrollarbetet bor utforas. Ett
antal brister noterades dock, framst nar det galler upprattande av den arliga
kontrollplanen, genomférande av riskbedémningar, genomférande av
granskningsatgarder och avrapportering av genomfoérda granskningspunkter.
Vidare konstaterar KPMG att det hos samtliga styrelser och namnder sakna-
des en faststélld rutin for introduktion av nyanstallda géllande intern kon-
troll.

Beslutsunderlag

Kommunrevisionens rapport daterad 2009-02-20.

Kommunstyrelseforvaltningens (ekonomikontoret) tjansteskrivelse 2009-05-
06.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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Kommu nstyrelsens Paragraf Sammantradesdatum
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allmanna utskott AT T 2009-05-20
Yrkanden

Ordfoérande Dan Westerberg: Bifall till forvaltningens forslag.

Beslut

Allmanna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att dverlamna kommunstyrelseforvaltningens (ekonomikontoret) yttrande
daterat 2009-05-06, som kommunstyrelsens svar pa revisionsrapporten
om intern kontroll.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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884  Fraga om billackeringsal pa Haraldsbo gymnasiet

Diarienummer KS 26/09

Arendet

Maria Gehlin staller fraga om den billackeringsal pa Haraldsbo gymnasiet
som stangts pa grund av otillfredsstallande arbetsmiljo kommer att atgardas
sa att utbildningen i host inte hotas.

Fastighetschefen informerar om att arbete pagar med att sakerstalla ansvar
m.m.

Beslut

Allmanna utskottet beslutar, i enlighet med ordférande Dan Westerbergs
forslag

att ta informationen till protokollet.

Expeditioner
Kommunstyrelseforvaltningen (kommunfastigheter)

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:
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8§85 Information om tillsattning av t f ekonomichef

Diarienummer KS 57/09

Arendet

Forhandlingsdelegationen har delegerat till kommundirektoren att tillsatta
en t f ekonomichef pa sex manader da rekryteringsprocessen av ny ekono-
michef ser ut att dra ut pa tiden.

Tidigare behandling

Allmanna utskottet beslutade den 22 april 2009 att uppdra till kommundi-
rektoren och personalchefen att skyndsamt starta rekryteringsprocessen i
egen regi med malsattningen att aterrapportera arendet till allmanna utskot-
tet for beslut den 16 juni 2009.

Beslutsunderlag
Protokoll fran allmanna utskottet 2009-04-22, § 72.

Beslut

Allmanna utskottet beslutar, i enlighet med ordférande Dan Westerbergs
forslag

att ta informationen till protokollet.

Expeditioner
Kommunstyrelseférvaltningen (personalkontoret)

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande:




	 

