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Kommunstyrelsens ledningsutskott
Sammantradesdatum
2015-09-17

§ 74 Begaran fran omvardnadsnamnden om
forstarkning av budgetramen for 6kning av
sjukskoterskebemanningen

KS0437/15
Beslut

1. Ledningsférvaltningen (personalkontoret och ekonomikontoret) far i uppdrag i
samverkan med berérd ndmnd/férvaltning att ta fram underlag infér kommande
budgetprocess hdsten 2015. Aterredovisning sker vid ledningsutskottets
budgetdagar i oktober 2015.

2. Omvardnadsnamndens begéaran om utdkad anslagsram aren 2016 - 2018 avslas med
hanvisning till namndens nu pagaende arbete med verksamhetsplan och budget
infor 2016.

Sammanfattning

Omvardnadsnamnden har vid sitt ssmmantrade den 17 juni 2015 beslutat att begara 500 tkr
ur reserven for oforutsedda handelser ar 2015 for att 6ka medianlonerna for sjukskaterskor
inom omvardnadsforvaltningen.

N&mnden beslutade samtidigt att begara 2 500 tkr som forstarkning av anslagsramen for
perioden 2016-2018. Detta for att omvardnadsforvaltningen ska kunna 6ka bemanningen
med fyra sjukskoterskor pa Lundens korttidsboende. Detta for att likstalla
helgtjanstgoringarna for sjukskoterskor inom forvaltningen.

Beslutet ar enligt ekonomikontorets forslag enligt punkt 2.

Beslutsunderlag
Ekonomikontorets tjansteskrivelse 2015-08-31.

Protokoll fran omvardnadsnamnden 2015-06-17, § 93/ tjansteskrivelse 2015-06-08.

Forslag till beslut pd sammantradet

Ordférande Susanne Norberg (S) med instimmande av Mikael Rosén (M) och Svante
Parsjo Tegnér (FP): Enligt ekonomikontorets férslag enligt punkt 2 med tillagget att
ledningsfdrvaltningen (personalkontoret och ekonomikontoret) far i uppdrag att i
samverkan med berérd ndmnd/férvaltning ta fram underlag infor kommande budgetprocess
hosten 2015. Aterredovisning sker vid ledningsutskottets budgetdagar i oktober 2015.

Beslutet skickas till
Ledningsforvaltningen
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8§75 Begaran om ekonomisk ramférstarkning
gallande enheterna barn- och unga 1,2,3 vid
Barn- och familjesektionen

KS0378/15
Beslut

Ledningsforvaltningen (personalkontoret och ekonomikontoret) far i uppdrag att i
samverkan med berérd ndmnd/férvaltning ta fram underlag infor kommande
budgetprocess i oktober 2015. Aterredovisning sker vid ledningsutskottets budgetdagar
i oktober 2015.

Sammanfattning

Socialndmnden beslutade den 20 maj 2015 att &ska ramforstarkning som permanent
tillskott med 1 200 tkr géllande barn- och familjesektionens enheter Barn och Unga 1, 2
och 3. Anslaget skall anvandas till att inféra en kompetenstrappa i syfte att klara
kompetensforsorjningen.

Ekonomikontoret foreslar att socialndmndens begaran avslas.

Beslutsunderlag
Ekonomikontorets tjansteskrivelse 2015-08-31.

Protokoll socialndmnden 2015-05-20, § 93/tjansteskrivelse 2015-05-06.

Forslag till beslut pd sammantradet

Ordférande Susanne Norberg (S): Ledningsforvaltningen (personalkontoret och
ekonomikontoret) far i uppdrag att i samverkan med berérd namnd/forvaltning ta fram
underlag infér kommande budgetprocess hosten 2015. Aterredovisning sker vid
ledningsutskottets budgetdagar i oktober 2015.

Beslutet skickas till
Ledningsforvaltningen
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Kommunstyrelsens ledningsutskott
Sammantradesdatum
2015-09-17

§ 76 lgangsattningstillstand for utbyggnad av
allman plats for Lilla Kallviken etapp 2

KS0713/09
Beslut
Ledningsutskottet foreslar kommunstyrelsen

1. Bevilja igangsattningstillstand for utbyggnad av allman plats for Lilla Kallviken
etapp 2.

2. Investeringen hanteras inom faststalld ram for exploateringsinvesteringar aren
2015 - 2016.

Sammanfattning

For omradet Lilla Kallviken finns sedan 2013 en detaljplan for bostader. Gator m m for
etapp 1 fardigstélldes 2014 och utbyggnaden av gator m m for etapp 1B ar snart klar. Lilla
Kéllviken AB som ager den del av planomradet dar utbyggnad nu pagar har den 22 juni
2015 bestallt utbyggnad av etapp 2. Lilla Kéllviken AB ska bekosta utbyggnaden genom
erlaggande av gatukostnadserséattning.

Projektering och upphandling planeras under hésten 2015 och anlédggningsarbeten
beraknas kunna pabdrjas under vintern 2016. Gator m m beraknas vara klara att tas i bruk
tidig host 2016.

Beslutet ar enligt ekonomikontorets forslag.

Beslutsunderlag
Ekonomikontorets tjansteskrivelse 2015-05-31.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordférande Susanne Norberg (S): Enligt ekonomikontorets forslag.
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Falu kommun
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Sammantradesdatum
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8§77 Svar pa revisionsrapport Granskning av intern
kontroll

KS0403/15
Beslut
Ledningsutskottet foreslar kommunstyrelsen

1. Ledningsforvaltningens (ekonomikontoret) tjansteskrivelse éverlamnas till
kommunrevisionen som kommunstyrelsens yttrande 6ver revisionsrapporten.

2. Kommunstyrelsen uppmanar ndmnderna och de egna forvaltningarna att arbeta
mer aktivt med processbeskrivningar och se till att tillrdckliga resurser avsétts
for internkontrollarbetet.

Sammanfattning

KPMG har pa uppdrag av kommunens revisorer granskat den interna kontrollen i Falu
kommuns férvaltningar 2014. Kommunrevisionen uppdrar till kommunstyrelsen och
samtliga ndmnder att yttra sig 6ver rapporten.

Beslutet ar enligt ekonomikontorets forslag.

Beslutsunderlag
Ekonomikontorets tjansteskrivelse 2015-08-31.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordférande Susanne Norberg (S): Enligt ekonomikontorets forslag.
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Kommunstyrelsens ledningsutskott
Sammantradesdatum
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§78 Revidering av befattningskontrakt for
forvaltningschefer

KS0514/15
Beslut

1. Revidera den befintliga mallen for visstidsforordnanden i form av
befattningskontrakt gallande forvaltningschefer och chefer i kommundirektdrens
ledningsgrupp genom att Iagga till en paragraf om 6msesidig uppsagningstid.

2. Vid omprévning av visstidsfoérordnande alternativt vid nyanstélining av
forvaltningschefer och chefer i kommundirektdrens ledningsgrupp ska den nya
mallen tillampas sa att en utfasning fran den gamla till den nya tillampningen sker.

3. Utvardering sker under varen 2017.

Sammanfattning

Falu kommun har under manga ar tillampat visstidsforordnanden pa normalt 4 ar for
forvaltningschefer med flera. Senast var fragan upp till beslut den 16 september 2009 da
kommunstyrelsens allménna utskott beslutade att revidera mallen for befattningskontraken.

Under varen 2015 har fragan véackts om hur bunden Falu kommun é&r till inganget
befattningskontrakt och det har konstaterats att befattningskontrakten bér kompletteras
med en paragraf som reglerar émsesidig uppségningstid. I annat fall & Falu kommun
bunden férordnandetiden ut.

Pa inradan av SKL (Sveriges kommuner och landsting) foreslar ledningsforvaltningen
darfor att mallen for befattningskontrakten kompletteras med en skrivning.

Beslutet ar enligt personalkontorets forslag med tillagget att en utvardering av mallen for
befattningskontrakten sker under varen 2017.

Beslutsunderlag
Personalkontorets tjansteskrivelse 2015-08-28.

Forslag till beslut pd sammantradet

Ordférande Susanne Norberg (S) med instdmmande av Svante Parsjo Tegnér (FP): Enligt
personalkontorets forslag med tillagget att en utvardering av mallen for
befattningskontrakten sker under varen 2017.

Beslutet skickas till
Personalkontoret
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Falu kommun

Kommunstyrelsens ledningsutskott
Sammantradesdatum
2015-09-17

8§79 Uppdrag att se 6ver agardirektiv till Lugnet i
Falun AB och o6versyn av reglemente for
kultur- och fritidsnamnden

KS0520/15
Beslut

1. Kommundirektdren far i uppdrag att gora en éversyn dver Lugnet i Falun ABs
agardirektiv och kultur- och fritidsndmndens reglemente i syfte att renodla
rollerna och optimera Lugnetomradets potential for foretag, arrangorer,
foreningar, besoksnéring och allménheten.

2. Kommundirektoren far i uppdrag att se 6ver avtalet med Visit Sédra Dalarna.

3. Arendet aterredovisas till ledningsutskottet i december 2015.

Sammanfattning

Lugnet i Falun AB (LufAB) bildades 2011 i syfte att skapa ett enklare och tydligare
forvaltande av kommunens fastighetsinnehav pa Lugnetomradet, men ocksa for att
utveckla omradet. Bolaget har nu funnits ett antal ar och medverkat i genomforandet av
manga stora evenemang pa Lugnet. Bolaget har samspelat med bade kultur- och
fritidsforvaltningen och Visit Sédra Dalarna i marknadsforing av omradet och
genomforandet av sma och stora arrangemang. Bolaget har ocksa haft att hantera mycket
stora investeringar, inte minst infor skid-VM. Bolagets uppdrag att foradla Lugnetomradet
kan nu ségas ga in i en ny fas.

Beslutet ar enligt kommundirektorens forslag med tillagg av beslutspunkt 2 och 3.

Beslutsunderlag
Kommundirektdrens tjansteskrivelse 2015-09-03.

Forslag till beslut pd sammantradet

Ordférande Susanne Norberg (S) med instimmande av Mikael Rosén (M): Enligt
kommundirektorens forslag med tillagget att kommundirektoren far i uppdrag att se 6ver
avtalet med Visit Sodra Dalarna och aterredovisa drendet till ledningsutskottet i december
2015.

Beslutet skickas till
Kommundirektdren
Kultur- och fritidsndmnden
LufAB
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Falu kommun
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§ 80 Uppdrag att forhandla fram avtal om kép av
Svenska Skidforbundets och Svenska
Skidspelens aktier i VM-bolaget

Beslut
1. Mats Dahlstrom och Mikael Rosén far i uppdrag att forhandla fram avtal om
kop av Svenska Skidforbundets och Svenska Skidspelens aktier i VM-
bolaget.
2. Aterrapportering till kommunstyrelsens sammantréde den 6 oktober 2015.

Sammanfattning
Falu kommun behdver 16sa in Svenska Skidforbundets och Svenska Skidspelens aktier i
VM-bolaget i syfte att avveckla bolaget.

Beslutet skickas till
Kommundirektdren
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881 Information om Jobb som Marks

KS0051/15
Beslut
Ledningsutskottet har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Arbetet med Jobb som marks grundar sig i att Falu kommun star infor ett generationsskifte.
| Falu kommun har var tredje medarbetare fyllt 55 ar och bland cheferna &r narmare halften
55 ar eller dldre. En arbetsgivare som vill attrahera och rekrytera, behalla och utveckla de
medarbetare som man behover for att uppna verksamhetens mal maste ha en klar idé om
hur man vill vara och framsta som arbetsgivare.

Beslutsunderlag
Personalkontorets tjansteskrivelse 2015-08-28.

Beslutet skickas till
Personalkontoret
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§ 82 Aktuella ekonomifragor

Beslut

Ledningsutskottet har tagit del av informationen.

Sammanfattning
Ekonomichef Kjell Nystrom informerar om aktuella ekonomifragor.
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Falu kommun
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§ 83 Information fran socialférvaltningen

Beslut
Ledningsutskottet har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Ylva Renstrom, tf socialchef, Christina Knutsson, ordférande socialndmnden, Géran
Forsén, 2:e vice ordférande och Ove Stenberg, controller, l&mnar information om
socialforvaltningens ekonomiska lage.
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Falu kommun
Kommunstyrelsens ledningsutskott

Sammantradesdatum
2015-09-17

§ 84 Rapport fran hallbarhetsradet

Beslut
Ledningsutskottet har tagit del av informationen.
Sammanfattning

Ordférande Susanne Norberg och Mats Dahlstrom lamnar aktuell information om arbetet
med raden.
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Falu kommun
Kommunstyrelsens ledningsutskott

Sammantradesdatum
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§ 85 Presentation av ny kommunikationschef

Beslut

Ledningsutskottet har tagit del av informationen.

Sammanfattning
Niklas Lind, ny kommunikationschef i Falu kommun, presenterar sig for ledningsutskottet.
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Falu kommun

Kommunstyrelsens ledningsutskott
Sammantradesdatum
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8 86 Svar pa motion fran Bjorn Ljungqvist (M)
Projekt Omstart del 1 definiera alla kommunala
enheters grunduppdrag

KS0334/15
Beslut
Ledningsutskottet foreslar kommunfullméktige

Motionen avslas med motiveringen att det som foreslas redan ar uppfyllt genom de
dokument som faststélls politiskt.

Sammanfattning

Bjorn Ljungqvist foreslar i en motion att lamplig instans, exempelvis kommundirektoren
tillsammans med forvaltningschefer och vd for de heldagda kommunala bolagen, tydligt
definierar vilket som ar grunduppdraget for respektive enhet i hela kommunkoncernen.
Uppdraget med definitioner dokumenteras och presenteras for kommunfullmaktige.

Beslutet ar enligt ekonomikontorets forslag.

Beslutsunderlag
Motionen 2015-05-07.

Ekonomikontorets tjansteskrivelse 2015-07-31.

Forslag till beslut pd sammantradet
Ordforande Susanne Norberg (S): Enligt ekonomikontorets forslag.
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Falu kommun

Kommunstyrelsens ledningsutskott
Sammantradesdatum
2015-09-17

8 87 Svar pa motion fran Bjorn Ljungqvist (M)
Projekt Omstart del 2 uppratta detaljerad
tjanstekatalog for alla kommunala enheter

KS0335/15
Beslut
Ledningsutskottet foreslar kommunfullméktige

Motionen avslas med motiveringen att det som foreslas redan ar uppfyllt genom de
dokument som faststélls politiskt.

Sammanfattning

Bjorn Ljungqvist foreslar i en motion att en total uppdaterad tjanstekatalog upprattas for
varje resultatenhet i Falu kommunkoncern. Denna tjanstekatalog ska inte begransas till
sammanslagna poster som t ex ”grundskola”.

Beslutet ar enligt ekonomikontorets forslag.

Beslutsunderlag
Motionen 2015-05-07.

Ekonomikontorets tjansteskrivelse 2015-07-31.

Forslag till beslut pd sammantradet
Ordférande Susanne Norberg (S): Enligt ekonomikontorets forslag.
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Falu kommun

Kommunstyrelsens ledningsutskott
Sammantradesdatum
2015-09-17

8 88 Svar pa motion fran Bjorn Ljungqvist (M)
Projekt Omstart del 3 granska och prioritera
tjanstekatalogen

KS0336/15
Beslut
Ledningsutskottet foreslar kommunfullméktige

Motionen avslas med motiveringen att det som foreslas redan ar uppfyllt genom de
dokument som faststélls politiskt.

Sammanfattning

Bjorn Ljungqvist foreslar i en motion att lamplig instans, exempelvis kommun-
revisionen, far i uppdrag att genomfora granskning av kommunkoncernens
tjanstekatalog.

Granskningen gors mot bakgrund av det som har definierats som varje enhets
grunduppdrag. Varje enskild tjanst rangordnas tydligt, dar exempelvis rang A innebar

“tydligt grunduppdrag” och dar rang C innebér ~otydlig koppling till grunduppdraget”.
Beslutet ar enligt ekonomikontorets forslag.

Beslutsunderlag
Motionen 2015-05-07.

Ekonomikontorets tjansteskrivelse 2015-07-31.

Forslag till beslut pd sammantradet
Ordférande Susanne Norberg (S): Enligt ekonomikontorets forslag.
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Falu kommun

Kommunstyrelsens ledningsutskott
Sammantradesdatum
2015-09-17

8 89 Svar pa motion fran Bjorn Ljungqvist (M)
Projekt Omstart del 4 atgard utifran definition,
tjanstekatalog och prioritering av Falu
kommuns verksamhet

KS0337/15
Beslut
Ledningsutskottet foreslar kommunfullméktige

Motionen avslas med motiveringen att det som foreslas redan ar uppfyllt genom de
dokument som faststélls politiskt.

Sammanfattning

Bjorn Ljungqvist foreslar i en motion att lamplig instans, exempelvis kommun-
direktoren tillsammans med kommunstyrelsen, lagger ett forslag pa vilka kommunala
tjanster/produkter som ska forstarkas, omférdelas till annan enhet eller avvecklas.

Detta forslag gors med utgangspunkt fran den prioritering som har gjorts av
oberoende part (exempelvis konsult pa uppdrag av kommunrevisionen). Avsteg fran den
foreslagna prioriteringen ska tydligt motiveras och kostnadsberaknas.

Beslutet ar enligt ekonomikontorets forslag.

Beslutsunderlag
Motionen 2015-05-07.

Ekonomikontorets tjansteskrivelse 2015-07-31.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordférande Susanne Norberg (S): Enligt ekonomikontorets forslag.
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